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Besluitenlijst Stadsronde

Onderwerp

Investeren in Sociaal:
Het Sociaal Investeringsfonds (SIF) & Mantelzorgcompliment/waardering

Portefeuillehouder

Wethouder Gerats

Programmanummer

5/6 Samenleven

Behandelend ambtenaar

Evelien Meijerink en Marijke Mooren
Telefoonnummer: 043-350 5261 en 043-350 3130
evelien.meijerink@maastricht.nl en marijke.mooren@maastricht.nl

Doel van de bijeenkomst

Afstemmen met de Gemeenteraad en informeren over:
1) de voortgang mbt het sociaal inversteringsfonds
2) het conceptvoorstel “invulling mantelzorgwaardering 2016”

Vorm bijeenkomst

Afstemmings en - informatiebijeenkomst voor de gemeenteraad

Wie neemt uiteindelijk het
besluit?

Het College

Verloop voorgaande
proces

Thema 1: SociaallnvesteringsFonds (SIF)

1) Op 29 maart jl zijn de kaders voor SIF en de regeling sociaal investeren
2016 door het College van BenW vastgesteld.

2) 30 maartjl. is de raad geinformeerd adhv raadsinformatiebrief: “stand
van zaken sociaal investeringsfonds”

3) Op verzoek van de gemeenteraad informatie in deze stadsronde mbt de
voortgang van het SIF

Thema 2: Mantelzorgcompliment/waardering
1) 2015 overgangsjaar, mantelzorgwaardering voor beperkte groep (oude
criteria SVB)
2) Stadsronde 26/05/2015 afgesproken nieuwe stadsronde over 2016
3) Ter voorbereiding op 2016 heeft:
- Enquéte mantelzorgers mbt ervaringen, ideeén mantelzorgcompliment
en ondersteuning
- Advies mantelzorgers/leden adviesraden Wmo/Sociaal Domein M-H
- Voorbesproken Portefeuillehouders Sociaal Domein M-H op 1 juni jl

Inhoud

Met de in gang gezette stelselwijziging van de zorg, jeugdhulp en werk
transformeren we het Sociaal Domein naar meer integraal sociaal beleid en
maken we de beweging van zware naar meer lichte ondersteuning,
burgerkracht en preventie. Het Sociaal Investeringsfonds (SIF) is in het leven
geroepen om een extra impuls te kunnen geven aan deze stelselwijziging
bijvoorbeeld daar waar het gaat om het aanjagen van experimenten en
innovatie . Tijdens deze stadsronde wordt de voortgang (in het algemeen, de
4 initiatieven en de monitor) van het SIF besproken.

De transformatie die we willen bereiken zit verankerd in het totale sociale
beleid. Daarom zetten we ook bij alle beleidsproducten structureel in op het
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realiseren van deze beweging, oa door de schil rondom zorgvragers (het
sociale netwerk) te versterken. Mantelzorgers spelen daarbinnen een
essentiéle rol. De gemeente heeft de taak mantelzorgers te ondersteunen en
waarderen. Daarom wordt een jaarlijkse blijk van waardering ter beschikking
gesteld. Voor 2015 hield deze waardering in: een geldbedrag van € 200,- aan
te vragen door een zorgvrager uit Maastricht die in 2014 van de SVB een
mantelzorgcompliment ontving. In deze stadsronde het concept voorstel voor
2016.

Het SociaallnvesteringsFonds (SIF)

17.00 Doel van het sociaal investeringsfonds (wethouder Gerats)

17.05 Interview met de initiatieven uit het SIF (per initiatief 1
contactpersoon en 1 persoon uit de doelgroep)

17.30 Toelichting onderzoek SIF (Universiteit Maastricht)

17.40 Toelichting “Blauwe Zorg” (Johan Dinjens en Bianca Vaessen)

17.50 Gelegenheid tot vragen stellen

Het Mantelzorgcompliment/waardering 2016

18.10 Toelichting proces en concept voorstel mantelzorgwaardering 2016
en 2017

18.25 Gelegenheid tot vragen stellen

18.30 Einde stadsronde

Van de raadsleden wordt
gevraagd

Zich te informeren

Worden er extra partijen
uitgenodigd voor de
stadsronde

Initiatieven SIF: Daalhoeve, Masters , Athos en ZIO
Steunpunt Mantelzorg
Integrale Adviesraad Sociaal Domein

Vervolgtraject

SIF: voor de zomer wordt door het college een advies/beoordelingscommissie
ingesteld voor de regeling sociaal investeren 2016 , de gesubsidieerde
initiatieven vanuit het SIF worden voortgezet, evenals het meerjarig
onderzoeksprogramma uitgevoerd door de Universiteit Maastricht ism de
Hogeschool Zuyd.

Mantelzorgcompliment/waardering: het conceptvoorstel wordt begin juli ter
vaststelling aangeboden aan het college van BenW. De burgers worden
geinformeerd via de geéigende kanalen. De regeling zal in werkingtreden zsm
na vaststelling college.

Faciliteiten

Beamer, laptop, flipover

Datum agendering

21-6-2016

Voorzitter Mevr. Van Ham

Secretaris Dhr. Jutten

Locatie Maasmolen

Tijdstip 17:00 uur

Fractiewoordvoerders De heren Vrehen (MV), Es Sadki (PvdA), Jongen (D66), A. Frijns (SPM),
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Bastiaens (PvdA), Schulpen (PVM), Wijnands (SPM)

De dames Korsten (GroenLinks), Van Haasen (SP), Leers-Poelmans (CDA)

Samenvatting en
afspraken

De voorzitter opent de vergadering. De wethouder geeft een korte toelichting.
De ronde zal gaan over twee onderwerpen: Het sociaal investeringsfonds (SIF)
en de invulling van de mantelzorgwaardering in 2016.

Een aantal initiatieven uit het SIF worden toegelicht in interview-vorm,
waaronder de Masters, Daalhoeve en Athos. Mensen uit de organisatie lichten
toe wat het initiatief inhoudt en hoe het tot stand is gekomen. Daarnaast zijn
mensen uit de doelgroep (deelnemers aan het initiatief) aan het woord over
hun ervaringen als cliént. Vanuit de zaal klinkt veel waardering.

Vervolgens wordt een korte presentatie gegeven door Dr. Knibbe van
Maastricht University over het onderzoek 'Een inclusieve stad: geografie van
verantwoordelijkheden voor participatie en zorg in de stad.' De
onderzoeksmethodes van het onderzoek, dat in opdracht van SIF nu loopt,
worden toegelicht. Bij het onderzoek wordt goed gekeken naar de
praktijksituatie rond SIF projecten. Het onderzoek loopt tot december 2017.

Daarna volgt een interview met dhr. Dinjens, mevr. Vaessen en mevr Wijnands
inzake het SIF initiatief 'Blauwe Zorg', dat 0.a. samenwerking tussen
zorgverleners verbetert en inzet op transformatie binnen de zorg om kosten
laag te houden. Aanwezigen stellen enkele vragen over het initiatief.

Het tweede gedeelte van de ronde gaat over invulling van de
mantelzorgwaardering 2016. Het voorstel wordt kort toegelicht door mevr.
Mooren. De aanwezigen krijgen gelegenheid om vragen te stellen.

De voorzitter sluit de vergadering.

Toezeggingen






